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H ,:: . Av6nd in vedere ProcesulVerbal DE CONTROL NR.130/11.O8.202L, care prevede organizarea giil :rrr,j/

t&h6|ionarea (CAS) din aparatul de specialitate al primarului ca structurd specializatd in conformitate cu
pibvederile art.113 din Legea nr.292/2Ot7.-Legea asistenlei sociale , anuntam organizarea concursului de

ocuparea funcliei contractuale de executir: vacant de asistent social, grad 1A, pe perioada nedeterminatd, in
cadrul aparatului de specialitate al primarrului UAT drighiceni, Judetul Oltcomunicandu-vd in acest sens

urmdtoa rele informalii:

1. denumirea functiei contractuale de execufie pentru care se organizeaza concursul : asistent sociat-
gradul profesional 1A;

iir,"i, 2. durata normala a timpului de munca aferenta funcfiei contractuale de execu[ie este de 8 ore/zi gi 40

dq grp nelo.talana.
: t. Probele stabilite pentru concur:; sunt:i,,:: "-

tirr.,l . - Selectia dosarelor;

.:r, - Proba scrisa;
Ilrl'1"',-i; .

lnterviu.
t""

1. Perioada de depunere a dosarertor de concurs:22.1L.2O23-O7.L2.2O23, de luni pdnd joi de la 8.30 la
16.00, iar vineri de la 8.30 la 12.00.

Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor de concurs: la sediul Primariei Comunei Drdghiceni,

dl. TOMESCU NICOLAE , telefonfax: 034$,1595119;email: primariadraghiceniolt@vahoo.com.
E!,. tt,;,. In termen de maximum 2 zite lucratoare de la data expirariitermenului de depunere a dosarelor,
qomisia de concurs va afiga rezultatul seler:tiei dosarelor de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participareite ui',-
[9'concurs, la sediul Primariei comunei Drilghiceni, str. Principald, nr. L46,jud. Olt gi pe site : www.primaria
drSghiceni.ro
ii:::' '. 2. Proba scrisa va avea loc in data de 14 decembrie 2023, ora 10, la sediul Primariei comunei
Erdghiceni, str. Principald, nr. 146, jud. Olt;
('r ' 3. Proba interviu se sustine, ta sertiul Primariei comunei , str. Principal5, nr. 146, jud. Olt, intr-un termen
de maximum 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise. Data gi ora sustinerii interviului se afigeaza
odata cu rezultatele la proba scrisa la sedir.rl PrimarieicomuneiDrdghiceni, str. Principald,nr.!46,jud. Olt gipe
site : www.orimariadraghiceni.ro
i..: ,

['. Bibliografia si tematica stabilite pentru concursu] sunt prevazute in prezentul anunt.
la concurs sunt cele prevazute la art.542, alin. (l) gi alin. (2) din OUG nr.

'tir?rg privind Coduladministrativ, cu modificarile gicompletarile ulterioare, coroborate cu art. 15 din HG nr.
t3361 2023.
oraBr
,1 ,:",, Poate ocupa postcare indeplinegtr3 urmatoarele conditii:

i),*., ,, a) are cetdlenia rom6nd sau cetdlenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spaliul Economic European (SEE)sau cetetenia Confederatiei Elvetiene;

r,t. b) cunoagte limba rom6ni, scris givorbit;
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,, c) are capacitate de munce in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd,
iI modificdrile gi completdrile ulterioare;

d)arr-'o stare de sindtate corespunzdtoare postuluipentru care candideazd, atestatd pe baza
adeveringei nredicale eliberate de medicul de familie sau de unitSlile sanitare abilitate;

) indeplinegte condiliile de studii, de vechime in specialitate gi, dupd caz, alte condilii specifice potrivit
cbr,inlelor postului scos la concurs;

ii ; f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdv6rgirea uneiinfracliunicontra securitdlii nalionale, contra
contra umanitdtii, infractiuni de corup[ie sau de serviciu, infracliuni de fals ori contra infiptuirii

justitiei, infractiunisdv6rSite cu intenlie care arface o persoand candidatd la post incompatibilS cu exercitarea
func{ieicontractuale pentru care candideilzS, cu exceplia situafieiin care a intervenit reabilitarea;

g) nr"r executd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
fgncJia, de a exercita profesia sau meserieroride a desfdgura activitatea de care s-a folosit pentru sdv6r5irea
infracfiuniisaru fa15 de aceasta nu s-a luat mdsura de siguranld a interziceriiocupirii uneifuncliisau a exercitirii
unei profesii;

h) nu a comis infracliunile prevezute la art. 1alin. (2)din Legea nr.tL8/2Ot9 privind Registrul nalional

,1;tglatizat cu privire la persoanele care iru comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum $i pentru completarea l-egii nr.76/2008 privind organizarea gifunclionarea Sistemului

I?,!,,Orr, de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art. 35 alin. (1) lit.
h).
, rt1

lll. Conditiilelpeciflge-deje4lgpare (conditiile de studii, conditiile de vechime in specialitate gialteiiii;...;";
conditii specifice):

;,,i a. studii universitare de licenta abr;olvite cu diploma de licenta(adeverinta facultate);

,i I b. Ver:hime pe specialitae de minirn 7 ani in administratia publica in domeniu
lV. (1) Dosarulde concurs:

*candidatii depun dosarul de conr:urs, care contine in mod obligatoriu:

,:i: a)formular de inscriere la concurs tip prevazut in anexa nr.2la HG nr. 1336/ 2023;

,,, r b) copia actului de identitate sau ar oricdrui alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in

fF,rt, fl :n de va la bilitate

,,,' c)copia certificatuluide cdsdtorie sau a altuidocument prin care s-a realizatschimbarea de nume, dupdt.).
caz;,

r.r,rl,,: d)copiile documentelorcare atestd nivelulstudiilor, a altoracte care atestd efectuarea unorspecializiri,
precum $i a d,ocumentelor care atestd indeplinirea condifiilor specifice ale postului solicitate;

e)certificat de cazier judiciar sau, rJupd caz, extrasul de pe cazieruljudiciar.
f) adeverinld medicald care si ateste starea de sinitate corespunzdtoare, eliberatd de cdtre medicul de

familie al canrjidatului sau de citre unitdlile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulSrii concursului.
Adeverinfa care atesti starea de sdnitate confine, in clar, numdrul, data, numele emitentului 9i calitatea
acestuia, in formatulstandard stabilit prin ordin al ministruluisdndtdlii.

tr:r : ir g) curriculum vitae, model comun european.
,', v. BiblioRrafia si tematica pentru (:oncursu:

1. Constitutia Romaniei, republicata ;

2. O.U.G. nr. !i7 /2019 privind Codul administrativ, cu modificarile 5i completarile ulterioare: Titlul t, V gi Vt din
Partea a lll-a -Administratia publica locala gi Partea a Vl-a - Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile
f, ',personalului contractual din administratia publica gi evidenta personalului platit din fonduri publice din
Ordonanta de urgenta a Guvernuluinr.5T/2019 privind Coduladministrativ, cu modificarile 5icompletarile
ulterioare;

3. ordonanta Guvernului nr. 737 /2000 pril'ind prevenirea gi sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modifica rile gi com pleta rile ulterioare;
4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea der5anse gide tratament intre femeigibarbati, republicata, cu
modificarile gi completarile ulterioare;
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5. Legea nr.1i712000 privind asistenta sociala a persoanelorvarstnice, republicata, cu modificarile ti
completarile ulterioare;/ integral

6. Ordin nr.2:3/20!9 - Anexa 8 STANDARTIE MINIME de calitate pentru serviciile de ingrijiri la domiciliu pentru
plerrorne varstnice, cod 8810 lD - l/ integral
Ziitegea nr292/2OLL legea asistentei sociale/ integral

8. Legea nr. tl48l2OO6 privind protectia gi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu

modificarile :;i completarile ulterioare;

9:'Hotararea Guvernului nr.26812007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii

nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si

com pleta rile ulterioa re;

10. Legea nr.41,6/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare;
1l-. Hotarareia nr. 50 din 19 ianuarie 2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor

nr.476/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare;

;,1!8ea 
nr.53/2003 privind Codul munc:ii, cu modificarile gicompletarile ulterioare;
nr.544/2001 privind liberul acc,es la informatiile de interes public, cu modificarile gi completarile

re.

a) Termen limitd depunere dosare de inscriere: 07 .L2.2O23 ora 10.00

b)Selecfia dosarelor giafigarea seleclieidosarelor: O8-Lt.t2.2O23, ora 10.00

c) Depunerea contestafiilor cu privire la selectia dosarelor: 1L.L2.2023, ora 12.00
d) Afigarea rezultatelor solutiondrii contestafiilor la selec]ia dosarelor: L2.L2.2023, ora 15.00
e) Data, ora gi loculdesfSgurdrii probeiscrise: 74.L2.2O23, ora 10.00 la sediul Primariei Draghiceni, str.

principala , nr.L46
!-t .'

?r' , f)Afigarea rezultatelor probeiscrise: Li.LZ.ZOZ3

ii!, iU. 
g) Depunerea contestatiilor cu privire la proba scrisd: t8.L2.2O29

uii;rl, h) Data, ora giloculdesfdgurdriiinterviului: L9.L2.2O23, ora 10.00, la sediul Primariei Draghiceni, str.

$Jiiginala, 
nr.145

rir-nt'' i) Afi ga rea rezultatelor interviului: L9.L2.2023
j) Depunerea contesta[iilor la interv iu 19.L2.2023
k)'Solulionarea contestaliilor la interviu gi afigarea rezultatelor acestora: L9.t2.2023
l) Afigarea rezultatelor fi na le a le co ncu rsului : 2O.L2.2OZO

m) Relatii suplimentare se pot ob!;ine la sediul institutiei sau la telefon 0349505119: luni - joiintre orele

l.OO 
- 16:00, vineri intre 8.OO - 14.00. secretar general-TOMESCU NTCOLAE
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